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SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001006 Saghk Kurumlar:1 Yonetimi
DERSIN AMACI: Saglik kuruluslarinda yonetimin temelleri, saglik hizmetleri ve kullanim1 ve saglik
kuruluslarinda yonetiminin iglevlerinin incelenmesi amaglanmaktadir.
DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS /(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS iCERIGI: 1-  Saglk hizmetlerinin orgiitlenmesi
2- Cumbhuriyetten giiniimiize kadar saglik politikalar1
3- Hastalik yiikii, saglik hizmeti ihtiyacinin belirlenmesi
4-  Saglik kuruluslari, saglik kuruluslarinin fonksiyonlar1 ve 6zellikleri
5- Toplumun yatak ve hastane ihtiyaclarinin degerlendirilmesi
6- Hastane yonetimi
7- Hastane yoneticiligi
8- Hastanelerde tibbi hizmetler
9- Hastanelerde idari, teknik ve genel hizmetler
10- Hastane isletme yonetmelikleri ve ilgili hukuki kaynaklar
11- Hastane standartlar1
12- Hasta bakiminin degerlendirilmesi
13- Hastanelerde bina yonetimi
14- Genel Degerlendirme
15- Final Sinavi
KAYNAK: 1-Kavuncubast Sahin (2000). Hastane ve Saglik Kurumlar1 Yonetimi, Siyasal Kitapevi,

Ankara




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001014 Saghk Kurumlarinda Liderlik

DERSIN AMACI: Bu dersin sonunda 6grenci liderlik kavramu, liderlikle ilgili yaklagimlari, liderlik
kuramlarina tarihsel siireci, yonetimde liderlik boyutu ile ilgili konularda bilgi
donanimini arttirabilecek ve tartismalara katkida bulunacaktir.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISIi:
DERS iCERIGI: 1- Liderlik Kavram

2- Liderlikte Gii¢ ve Informal Gii¢ Kavrami ve Kapsami
3- Formal ve Informal Giiciin Sonuglar

4- Liderlik Yaklagimlari

5- Liderlik Yaklagimlar1

6- Modern Liderlik Kuramlari

7- Modern Liderlik Kuramlari

8- Arasinav

9-  Alternatif Liderlik Yaklasimlar:

10- Alternatif Liderlik Yaklagimlari

11- Duygusal Zeka Kavrami

12- Duygusal Zeka ile ilgili Yapilan Caligmalar
13- Ozdenetim Becerileri

14- Orgiitsel Biling ve Hizmet Becerileri

15- Final Sinavi

KAYNAK: flgili Giincel Makale ve Kitaplar




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001017 SAGLIK KURUMLARINDA iS GUVENLIGI
DERSIN AMACI: Ogrencileri Is kazalarma ve meslek hastaliklarina kars1 bilgilendirmek, ilk yardim ve
giivenlik 6nlemlerinin alinmasini kavratmak.
DERS AKTS ile .SAA.‘T'/ 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS ICERIGI: 1- s giivenliginin tanimi ve tarihgesi
2- Devletin, igverenin ve is¢inin gorevleri, Hukuk kavrami ve gesitleri
3- Is kazas1 kavrami, olus sebepleri ve is kazas1 cesitleri
4- Meslek Hastaliklar1 kavrami, gesitleri ve korunma yollart
5- Ergonomi (isci ve isyeri yeri kosullarinin isci sagligia etkisi)
6- Is Saglig1 ve Giivenligi alaminda isverenin gorev ve sorumluluklar
7- s Saghig1 ve Giivenligi alaninda is¢inin hak ve sorumluluklari, sendikalarin
islevleri
8- Ara Sinav
9- s Saghig1 ve Giivenligi ile ilgili ILO(Uluslararas1 Calisma Orgiitii) Sozlesme
ve Tavsiye Kararlar1
10- WHO(Diinya Saglik Orgiitii) ve diger uluslararasi kuruluslarim is sagligi ve
giivenligi alaninda ¢alisma ve diizenlemeleri
11- Is Saglig1 ve Giivenliginin saglanmasinda is teftisinin 6nemi, Is Teftis
Orgiitiiniin yapis1 ve ¢aligmalari
12- Is giivenliginde Koruyucular (Makine ve Kisisel Koruyucular)
13- Calisma alanlarinda elektriksiz aletlerle ¢alismalarda is giivenligi
14- Calisma alanlarinda elektriksiz aletlerle ¢alismalarda is giivenligi
15- Final Sinavi
KAYNAK: "Is Giivenligi", Erciiment DIZDAR, ABP Yayinevi"ls Giivenligi", Necdet AKYUZ "is

Giivenligi ve Risk Degerlendirme Uygulamalar1", M.Ergiil




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001030 SAGLIK KURUMLARINDA MARKALASMA

DERSIN AMACI: Pazarlama ve pazarlama hizmetlerinde pazarlama hakkinda temel bilgiler vermeyi ve
bunlar1 alan hakkinda diigiinmeyi amagclar.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS ICERIGI: 1-  Genel giris ve yariyil boyunca islenecek konularin gézden gegirilmesi

2- Pazarlamanin tanimi, pazarlama karmasi, saglik hizmetlerinde reklama iliskin
mevzuat, saglik hizmetlerinde pazarlama karsiti goriisler ve farkli iilke
uygulamalari

3- Hizmetlerin genel 6zellikleri ve saglik hizmetlerini farklilastiran yonler, saglik
tanimi saglik hizmetlerinde iiretim faktorleri, saglik piyasasi ve ekonomik
sistem iligkisi,

4- Pazar tanimi, pazarlamanin ger¢eklesmesi igin gerekli sartlar, talebin ortaya
¢ikisi ve talep tiirleri, pazarlama anlayisinin evrimi

5-  Sektor tanimi, saglik sektoriiniin sinirlart, deger zinciri, rekabet kavrama,
rekabeti belirleyen unsurlar, rekabet avantaj1 saglayan stratejiler sektorel
yogunlasma ve yogunlasma olg¢iitleri,

6- Pazar boliimlendirme tanimy, diisey ve yanal pazar bolimlendirme, birlestirme
ve ayristirma stratejileri, saglik hizmeti uygulamalari

7-  Saglik hizmetlerinde {iriin, {irlin yagam egrisi kavramu, tiirleri, saglik
kuruluglarinda hizmet karmasi ve {iriin stratejileri

8- Ara Smav

9- Fiyat, saglik hizmetlerinde fiyatlandirma ve tiirleri, fiyatlandirma stratejileri
ve saglik hizmetleri uygulamasi, fiyatin konumlandirma giicii

10- Saglik hizmetlerinde dagitim fonksiyonu, perakende karmasi, saglik
hizmetlerinde dagitim kanali tercihleri, dagitimda itme ve ¢ekme stratejileri

11- Saglik hizmetlerinde iiriin lansmani, tutundurma, tutundurma karmasi, saglik
iletisimi, pazarlamaya karsilik halkla iliskiler

12- Pazar arastirmalari ve saglik hizmetleri uygulamalari, pazarlama
faaliyetlerinde performans 6lglimii, hastane pazar arastirmasi ve pazarlama
faaliyeti 6rnekleri

13- Miisteri odaklilik, saglik kuruluguyla hastalari arasindaki etkilesim hiyerarsisi,
miigteri odaklilik deger matrisi, nasil daha fazla miisteri odakli olunabilir

14- Markalagsma ve marka yonetimi
15- Final Sinavi

KAYNAK: 1. Dilaver Tengilimoglu, Saglik Hizmetleri Pazarlamasi, Nobel




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001031 OLAGANDISI DURUMLARDA SAGLIK YONETIMIi

DERSIN AMACI: Ogrencilere, olagandisi durumlarda saglik hizmetleri yonetimi ve organizasyonu
hakkinda bilgi ve beceri kazandirmaktir.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS iCERIGi: 1- Olagandisi Durum Tanimi Ve Siniflandirilmasi Olagandisi durumla ilgili

tanimlar, kavramlar
2- Olagandis1 Durumlarda Saglik Degerlendirmesi
3-  Olagandigi Durumlara Yanit Acil Evrede Saglik Hizmetlerinin Y 6netimi

4- Olagandisi Durumlarda Yardimlarin Organizasyonu

5- Olagandis1 Durumlarda Risk Gruplar1

6- Olagandist Durumlarda Saglik Hizmetleri

7- Olagandisi Durumlara Hazirlikli Olma

8- Topluma Yonelik Uyarilar Ve Toplum Egitimi

9- Tirkiyellde Olagandisi Durumlarda Saglik Hizmetleri Mevzuati

10- Olagandigt Durumlarda Etkinlik Gésteren Ulusal ve Uluslararasi Orgiitler

11- Olagandigi Durumlarin Yonetiminde Teknoloji Kullanimi
12- Olagandis1 Durumlarda Cevre Sagligi Hizmetleri

13- Olagandist Durumlarda Etik

14- Olagandigt Durumlarla ilgili Hazirlanan Raporlar

15- Yartyil Smavi

KAYNAK: 1. Sacaklioglu, F., and O. Sarikaya. "Olagandis1 Durumlarla Ilgili Temel Kavramlar
Olagandis1 Durumlarda Saglik Hizmetleri: Saglik Calisaninin El Kitab1 Tiirk Tabipleri
Birligi Merkez Konseyi." (2002): 11-20. 2.Kavuncubasi $. ve Sahin S. (2011) Hastane
ve Saglik Kurumlar1 Yoénetimi, Siyasal Kitabevi, Ankara. 3.Hayran O. Ve Sur H.
(1997) Hastane Y6neticiligi, Istanbul




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001035 Saghk Hizmetleri Pazarlamasi

DERSIN AMACI:

Dersin amaci, saglik hizmetleri pazarlamast ile ilgili kavramlarin bilinmesi, saglik
hizmetleri pazarlamasinin geligsiminin incelenmesi, saglik hizmetleri sektoriiniin
incelenmesi ve Tiirkiye’de saglik hizmetlerinde pazarlamanin gelisiminin analiz
edilmesidir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIGI:

1- Pazarlama ve Saglik Hizmetleri Pazarlamasinin Gelisimi

2- Hizmet Sektorii, Gelisimi ve Saghk Hizmetlerinin Ozellikleri

3- Tiketici Davranislari

4- Pazarlama Bilgi Sistemleri ve Pazarlama Arastirmasi

5- Pazar Boliimleme, Hedef Pazar Se¢imi, Pazar Konumlandirma ve Biiylime
Stratejileri

6- Stratejik Pazarlama Planlamasi

7- Uriin, Uriin Gelistirme Stratejileri, Marka ve Marka Y dnetimi

8- Ara Sinav Haftasi

9- Fiyat ve Fiyatlandirma Stratejileri

10- Tutundurma ve Tutundurma Politikalar1

11- Dagitim ve Dagitim Kanallar1

12- Katilimcilar (Peersonel Miisteri), Fiziksel Kanitlar ve Siire¢ Y6netimi

13- Toplam Kalite Yonetimi ve Pazarlama Etigi

14- Saglik Hizmetleri Pazarlamasinda Yeni Yaklasimlar

15- Final sinavi

KAYNAK:

1-Dilaver Tengilimoglu (2020). Saglik Hizmetleri Pazarlamasi. Siyasal Kitabevi,
Ankara. 2-Regina Herzlinger (1997). Market Driven Health Care. Addison-Wesley
Publishing Company, New York. 3-Philip Kotler, Joel Shalowitz, Robert J. Stevens
(2008). Strategic Marketing for Health Care Organizations. Jossey Bass, USA. 4-Philip
Cooper (1994). Health Care Marketing. An Aspen Publication, USA. 5-Eric N.
Berkowitz (2006). Essentials of Health Care Marketing. Jones and Barlett Publishers,
Boston. 6-Mehmet Karafakioglu (1998). Saglik Hizmetleri Pazarlamas. Istanbul
Universitesi Isletme Fakiiltesi, Yaym No : 271, Istanbul.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001039 SAGLIK KURUMLARINDA STRATEJiK BAKIS

DERSIN AMACI:

Stratejik yonetim ile ilgili temel kavramlar, durumsal analizin nasil yapilacagi ve
sonuglarin nasil yorumlanacagi , alternatif stratejilerin nasil gelistirilecegi,
degerlendirilecegi ve stratejinin nasil secilecegi, secilen stratejinin uygulanmasi igin
gerekli stratejilerin nasil gelistirilecegi ve uygulanacagi hakkinda bilgi sahibi olur.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIGI:

1-  Stratejik Yonetim Nedir?

2- Stratejik Yonetimin Unsurlart
3- Stratejik Yonetim Siireci

4-  Isletme Analizi

5- Dis Cevre Analizi

6- Dis Cevre Unsurlarinin Olgiilmesi
7- Stratejik Yonlendirme

8- Ara Sinav

9- Temel Stratejiler

10- Kurumsal Stratejiler

11- Rekabet Stratejileri

12- Boliim Stratejileri

13- Stratejilerin Uygulanmasi

14- Stratejik Degerleme ve Kontrol
15- Dénem Degerlendirmesi

KAYNAK:

Ulgen Hayri, Mirze Kadri, Isletmelerde Stratejik Yénetim Literatiir Yaymlari, 2010.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001040 SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

DERSIN AMACI:

Insan kaynaklar1 yonetiminin temel fonksiyonlarina iligkin bilgi ve uygulamalarin
stratejik bakis agist ¢ergevesinde saglik kurumlari agisindan degerlendirilmesi
amaclanmaktadir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BILGISIi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIiGi:

1-
2-
3-
4-
5-

6-

7-
8-
9-
10-
11-

12-
13-
14-
15-

Insan Kaynaklar1 Yénetimine giris

Is Analizi ve Is Dizaym

Insan kaynaklar1 planlamas; temel ilke ve yontemler, tiirleri

Insan kaynaklar1 temin ve se¢imi

Insan kaynaklar1 yonetiminde egitim, yetistirme ve gelistirme faaliyetlerinin
Oonem, amag, ilke ve politikalari.

Performans degerlendirme kavrami ve performans yonetimi sistemi

Kariyer planlama

Yar1yil smavi

Ucret sistemleri

Is degerleme kavramu, yapis1, yontemleri.

Insan Kaynaklar1 Yonetiminde Koruma islevi (is Giivenligi ve isgdren saghigi

Calisanlarin ig ortamina uyumlastiriimasi

Isci-isveren iliskileri

Saglik Kurumlar1 Agisindan Insan Kaynaklari Yonetiminin Onemi
Genel Degerlendirme

KAYNAK:

Cavide Uyargil ve digerleri; insan Kaynaklar1 Yénetimi, 5.bask1, Beta Yaymevi,
Istanbul, 2010. ss.15-40.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001041 SAGLIK KURUMLARINDA ORGUT KURAMLARI

DERSIN AMACI: Bu dersin sonunda 6grenci, 6rgiit ve yonetim kuramlari, bu kuramlarin orgiit
islevlerindeki yeri, yoneticilerin verimlilik diizeyindeki etkisi, klasik ve modern
kuramlarin kapsami ve dnciileri, 6rgiit agisindan giincel yaklagimlar, orgiitsel yapinin
temel dzellikleri Strateji, Orgiit ve Etkililik Global is diinyas igin 6rgiit tasarimi
Teknoloji ve drgiitler Orgiitsel kiiltiir ve ahlaki degerler Yenilik ve degisim konular
hakkinda bilgi donanimina sahip olacaktir.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)

UYGULAMA BILGISi:

DERS iCERIiGi: 1-  Orgiit ve Kuram Kavramlari, Orgiit Kuraminin Temellerils Analizi ve Is
Dizaynm

2- Klasik ve Neoklasik Yaklagimlarinsan kaynaklari temin ve secimi
3-  Fayol ve Yonetime Bakis ve Weber Agisindan Sistemlere Bakis

4-  Orgiit Arastirmalarmin Gelisimi

5-  Kosul Bagimlilik Kurami, islem Maliyeti Kurami

6- Islem Maliyeti Kurami, Vekalet Kurami, Kaynak Bagimliligi Kurami

7-  Insan fligkileri Kurami ve Iletisim

8- Ara Sinav

9-  Orgiitsel Ekoloji, Birlikte Evrim, Kuramsal Kuram

10- Biitiinlesmis Orgiit Kuramlari

11- Sosyal Sistem Kurami- Parsons

12- Karar verme Kurami

13- Orgiitsel Aglar, Orgiit Calismalarinda Kaos ve Karmasiklik Kuramlari

14- Yeni Kuramlar Genel Sistem Kurami, Acik Sistem Yaklagimi, Orgiitsel
Ogrenme

15- Dénem Degerlendirmesi

KAYNAK: Sézen, H. C., Basim, H. N. (2012). Orgiit Kuramlar1. Istanbul: Beta Basim Yaym.




SAGLIK YONETIMI

YUKSEK LISANS
2.YARIYIL (2.DONEM)
DERSLERI



SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001001 Biyoistatistik

DERSIN AMACI:

Ogrencinin temel istatistiksel sorunlar1 kendi basina ¢zebilme, yorumlayabilme
becerisini gelistirmesi, temel istatistiksel yontemleri anlama ve irdeleme becerisine
sahip olmasinin saglanmasidir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIGI:

1- Istatistigin tanimi, 5nemi ve temel kavramlar
2- Frekans dagilimlari, merkez dlgiileri

3- Tablo ve Grafikler

4- Ceyrek, ylizdelik ve yaygmlik 6lgiileri

5- Olasilik dagilimlari

6- Onemlilik testleri, hipotezler ve hata tipleri
7- Tek ornek Z ve t testi

8- Ara Smav

9- Bagimli ve bagimsiz gruplarda t testi,

10- Tek yonlii varyans analizi

11- Parametrik olmayan testler

12- Korelasyon ve regresyon analizi

13- SPSS programinin tanitimi

14- SPSS programinda tanimlayici istatistikler
15- SPSS programinda analitik istatistikler

KAYNAK:

1. Stimbiiloglu K,Siimbiiloglu V. Biyoistatistik. ANKARA: Somgiir Yayincilik, 2003.2.
OZDEMIR, Oktay; DOC, Oktay; OZDEMIR, Dr. Medikal istatistik. Medikal
Yaymeilik, 2006.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001002 Yonetimin Genel ilkeleri

DERSIN AMACI: -Yonetim ile ilgili temel kavramlar ve konular -Ydnetim ile ilgili yaklasimlar -Bir
orgiitiin dis cevresi ve Orgiitsel faaliyetler ve varlik koruma arasindaki iligki -Planlama
fonksiyonunun nasil yerine getirilecegine iliskin temel ilkeler -Orgiitleme
fonksiyonunun nasil yerine getirilecegine iliskin temel ilkeler -Y6nlendirme
fonksiyonunun nasil yerine getirilecegine iliskin temel ilkeler -Denetim fonksiyonunun
nasil yerine getirilecegine iliskin temel ilkeler hakkinda 6grencinin bilgi donaniminin
artirilmasi arasindaki iliski -Planlama fonksiyonunun nasil yerine getirilecegine iligkin
temel ilkeler -Orgiitleme fonksiyonunun nasil yerine getirilecegine iliskin temel ilkeler
-Yonlendirme fonksiyonunun nasil yerine getirilecegine iligkin temel ilkeler -Denetim
fonksiyonunun nasil yerine getirilecegine iliskin temel ilkeler hakkinda 6grencinin
bilgi donaniminin artirilmasi.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS ICERIGi: 1-  Yénetimle ilgili Temel Kavramlar ve Konular

2-  Yénetim Biliminin Diger Toplumsal Bilimlerle Iliskisi

3-  Yonetim Fonksiyonlari- Planlama

4- Organizasyon ve Yoneltme

5- Esgiidiimleme ve Kontrol

6- Geleneksel Yonetim Kurami

7- Neoklasik Yonetim Kurami

8- Ara Sinav Haftasi

9- Modern Yonetim Kurami

10- Amagclara Gore Yonetim ve Catisma ve Yaraticiligin Yonetimi, Stres ve Kriz
Y o6netimi

11- Degisim Yénetimi ve Orgiit Gelistirme

12- Kariyer Yonetimi, Takimlarin Ydnetimi, Toplam Kalite Y6netimi

13- Degisim Miihendisligi, Ogrenen Orgiitler, Kiyaslama, Yalin Orgiitlenme, Bilgi
Yo6netimi

14- Sebeke Orgiitleri, Sanal Orgiitler, Yigisim Orgiitlenmesi, Adhokratik
Orgiitlenme, Stratejik Birlikler Olusturma

15- Doénem Degerlendirmesi

KAYNAK: 1-Tengilimoglu D., Istk O ve Akbolat M. (2012) Saglik Isletmeleri Yonetimi.
Gelistirilmig 4. Baski, Nobel Yayimevi, Ankara. 2-The New Era of Management, Rid L.
Daft, 2006. 3-Organization Theory and Design, Rid Daft, 2000




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001003 Saghk Kurumlarinda Finansal Yonetim

DERSIN AMACI:

Temel finans kavram ve prensipleri, finansal tablolar, finansal analiz, firmalarin ihtiyag
duydugu calisma sermayesinin yonetimi ve sermaye biitceleme teknikleri, sermaye
maliyeti, sermaye yapist, kisa, orta ve uzun donemli finansman kararlar1 hakkinda bilgi
sahibi olup finansal problem ¢6zme tekniklerine hakim olmak. Finansal yonetici gibi
mevcut sorunlara ¢oziim getirebilme becerisi kazandirmaktir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIiGi:

1-
2-

3.
4-
5-
6-
7-
8-
9-
10-
11-
12-
13-
14-
15-

Finansman, finansmanla ilgili temel kavramlar

Finansal yonetimin amaci ve diger disiplinlerle iligkisi, finansal yoneticinin
gorevleri

Finansal tablolar, amortismanlar

Faiz, faiz gesitleri

Paranin zaman degeri

Finansal analiz ve kontrol (vaka ¢alismasi)

Finansal planlama

Finansal kaldirag ve faaliyet kaldiraci

Basa bas analizi

Caligsma sermayesi yonetiminin tanimi, tiirleri, 6zellikleri

Hisse senedive tahvil tiirleri, 6zellikleri

Risk ve getiri analizi

Sermaye maliyeti, bor¢ ve 6zsermaye maliyetinin hesaplanmasi
Kisa ve uzun vadeli finansman kaynaklari

Final Sinavi

KAYNAK:

Agirbas, Ismail. Saglik Kurumlarinda Finansal Y&netim ve Maliyet Analizi, Siyasal
Kitabevi.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001004 Saghk Politikalar:

DERSIN AMACI:

Saglik Politikas1 ve Planlamasi dersinin amac1 saglik politikalar1 ve planlama
yontemleri ile saglik politikalarini olusturan ve etkileyen faktorlerin incelenmesidir.
Ders kapsaminda ayrica giincel yaklagimlar ¢ergevesinde Tiirk saglik politikasi analiz
edilecektir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIiGi:

1- Saglik politikas1 ve planlamasi ile ilgili kavramlar ve modeller

2- Saglik politikalarini etkileyen faktorler
3-  Saglik politikasi belirleme siireci

4- Saglik politikas1 uygulama siireci

5- Saglik politikalarinin degerlendirilmesi
6- Saglik hizmetlerinde devletin rolii

7- Kiiresellesme ve saglik hizmetleri

8- Ara Smav

9- Tirk saglik politikalar1

10- Tiirk saglk sistemi

11- Tiirkiye’de saglik reformlar

12- Planlama Y dntemleri

13- Planlama Siireci

14- Saglik hizmetlerinde kapasite planlama
15- Final Sinavi

KAYNAK:

Balci, Asim (2005), Kamu Hizmetleri ve Yerinden Yo6netim: Saglik Hizmet
Sunumunun Yeniden Yapilandiriimasi, Atlas Yaymcilik, Istanbul.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001005 Saghk Kurumlarinda Davranis Bilimleri

DERSIN AMACI: Davranis bilimleri ile ilgili temel kavramlar Orgiitlerin incelenmesine katkida bulunan
davranus bilimleri Davranis bilimlerinin uygulamadaki yeri Statii ve rol davramslari
Insanlararasi iletisim Gruplar Kiiltiir Davranigsal 6grenme kuramlari.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISIi:
DERS iCERIGi: 1- Davranis bilimlerine giris

2- Davranis Bilimlerinin Bilimsel Temelleri
3-  Algilama, Ogrenme ve Ogrenen Orgiitler
4-  Inanglar, Tutumlar

5- Psikolojinin yonetim ve organizasyondaki yeri ve dnemi
6- Kisilik ve kisisel farkliliklarin analizi

7- Motivasyon

8- Ara sinav

9-  Uyum sorunu ve savunma mekanizmalari
10- Catisma

11- Orgiit kiiltiirii

12- Stres yonetimi

13- Orgiitsel iletisim

14- Duygusal emek

15- Dénem Degerlendirmesi

KAYNAK: l—Eren,Erol,Orgﬁtsel Davranis ve Yonetim Psikolojisi, Beta Basim Yayim, 2012. 2-
Simsek,Ali, Davranis Bilimleri,egitim yayinevi,2013. 3- A Kogel, Tamer, isletme
Yoéneticiligi, Istanbul:Beta Yayinlar: (2010)vciol Basim Yayn, 2004,




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001007 Bilimsel Arastirma Teknikleri
DERSIN AMACI: Aragtirma yontemleri dersinin amaci, 6grencilere, toplumsal aragtirmaya iliskin temel
kavram, yontem ve yaklagimlar1 6gretmektir. Ders sonunda dgrencilerin aragtirma
yapma, bilimsel metinleri degerlendirme ve elestirel bir bakis ortaya koyma yetilerini
gelistirmeleri hedeflenmektedir. Bu ders, lisans diizeyinde 6grencilere sosyal bilimler
(saglik yonetimi) ile ilgili aragtirma yontemleri konusunda temel bilgi ve becerileri
kazandirmaktir.
DERS AKTS ile .SAA.‘T'/ 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS iCERIGI: 1-  Arastirma Y6ntemlerinﬁ: Girig ve Temel Kavramlar
2- Bilimsel Arastirmanin Onemi )
3- Bilimsel Arastirmaya Giris: Problem, Amag, Onem, Varsayimlar, Sinirliliklar, Tanimlar
4-  Bilimsel Arastirmada Literatiir Taramasi: Kuramsal Boyut, Ilgili Kaynaklar
5- Bilimsel Arastirmada Y 6ntem: Arastlrma"Modeli ve Tiirleri
6- Bilimsel Arastirmada Yontem: Evren ve Orneklem
7- Bilimsel Arastirmada Y ontem
8- Arasinav.
9- Bilimsel Aragtirmada Yéntem: Verilerin Toplanmas, Nitel, Nicel Veri Toplama
Yﬁntemleri, Olgme ve Olgme Araci
10- Istatistikte Temel Kavramlar
11- Normal Dagilim Egrisi, Standart Puanlar
12- Istatistiksel Hipotezler, Dogrusal Iliskinin Olgiilmesi
13- Parametrik, Non- parametrik Testler
14- Parametrik, Non- parametrik Testler
15- Final smav1
KAYNAK: Bas Tiirker, Anket, Seckin Yaynlari, Ankara, 2010. ? Bas Tirker, Akturan Ulun,
Seckin Yaynlari, Ankara, 2008. Coskun Recai, Bayraktaroglu Serkan, Yildirim Engin,
Altunisik Remzi, Sosyal Bilimlerde Arastirma Yo6ntemleri, Sakarya Kitabevi, 2008. ?
Karasar, Niyazi, Bilimsel Arastirma Y 6ntemi, Nobel Yayin Dagitim, 2012. ? Remzi
ALTUNISIK vd., Sosyal Bilimlerde Arastirma Y ontemleri, 2. Basim, Adapazari:
Sakarya Kitabevi, 2002.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001011 Saghk Sosyolojisi
DERSIN AMACI: Bu dersin amact sosyoloji 6grencilerine, sosyolojinin, saglik ve tip konularyla iliskin
yaklagimini gostermek, farkli bakis agilarinin oldugunu vurgulamak, sosyal bilimlerin
saglik, hastalik, rahatsizlik vb. gibi kavramlari nasil yorumlandigini gostermek,
topluluklara 6zgii bazi semptomlarin kiiltiirden kiiltiire nasil degisiklik gosterdigini
sunmak, saglik konularinin evrensel mi yoksa kiiltiirel olgular m1 olduklarina
sosyolojinin teorik ve metodolojik olarak nasil baktigini1 géstermek
DERS AKTS ile .SAA.‘T'/ 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS ICERIGI: 1- Saglik Sosyolojisine Giris: Saglik Sosyolojisi Nedir? Sosyal Bilimler ve Tip
Bilimi arasindaki iliski nedir?
2- Hastalik ve Hastalik Durumu Kavramlari: Semptom ve Hastaliklarin anlama:
Rahatsizlik-Hastalik, Hastaliklarin Kisisel ve Sosyal Anlamlari: Hastanin i¢
diinyasini anlayabilme
3- Biyolojik Vatandaglik
4- Biyopolitikalar
5- Palyatif Bakim ve Hastalik Anlatilar
6- Saglik ve Toplumsal Cinsiyet
7- Saglikta Esitsizlik
8- Ara Sinav
9- HIV-AIDS
10- Akil Hastaliklar
11- Saglik ve Cevre
12- Saglik Sosyolojisinde Ozel Konular
13- Saglik Sosyolojisinde Ozel Konular
14- Saglik davranist ve yagsam bi¢imi
15- Final Sinavi
KAYNAK:

Erhan Tecim, Saglik Sosyolojisi, Cizgi; Zafer Cirhinlioglu, Saglik Sosyolojisi, Nobel




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001012 Kamu Yonetimi ve Saghk Hizmetleri

DERSIN AMACI: Teorik ve kavramsal bilgi agirlikli olan bu derste, 6grencilere kamu yonetimi
diisiincesinin tarihsel gelisimi, Tiirk kamu yonetiminin 6rgiitlenmesi, igleyisi, saglik
sistemleri, saglik reformlari, Tiirkiye’deki saglik hizmetlerinin gelisim asamalart,
saglikta doniisiim programi1 konulari anlatilmak ve incelenmek amaglanir.

DERS AKTS ile _SAA?T'/ 6 AKTS/(3/0)

UYGULAMA BILGISI:

DERS ICERIGi: 1- Kamu Yo6netiminin Niteligi, Kamu Ydnetimine Yakin Bilim Dallar

2-  Kamu Yo6netimi Diisiincesinin Gelisimi/Avrupa, ABD ve Tiirklerde

3-  Merkezden Yonetim, Yerinden Yo6netim, Tiirk Kamu Y6netiminin Temel
Ozellikleri

4- Merkezi Yonetim Tegkilatlanmasi

5- Mabhalli Yonetim Teskilatlanmasi

6- Yerel Yonetimlerin Onemi, Yonetimler Aras1 Hizmet Béliistimii, Il Ozel
Idaresi

7- Hizmet Yerinden Yénetim Kuruluslar1 (Universiteler, KIT ler, Mesleki Kamu
Kuruluglari, TRT, vb.)

8- Ara Sinav

9- Diinyadaki ve Tiirkiye’deki Saglik Sistemleri

10- Diinyadaki ve Tiirkiye’deki Saglik Politikalar:

11- Birinci, Ikinci ve Ugiincii Basamak Saglik Hizmetleri

12- Tirkiye’deki saglik hizmetlerinin gelisimi

13- Saglikta doniisiim programi

14- 663, 694 Sayili KHK hakkinda bilgilendirme

15- Final Sinavi

KAYNAK: 1-Turgay ERGUN, Kamu Y®&netimi, TODAIE Yayinlar1, Ankara, 2004. 2- Musa

EKEN, Yonetimde Seffaflik, Sakarya Kitabevi, Adapazari, 2005. 3- Muhittin ACAR-
Hiiseyin OZGUR, Cagdas Kamu Yénetimi I, Nobel Yaynlar1, Ankara, 2003. 4.
Mubhittin ACAR-Hiiseyin OZGUR, Cagdas Kamu Y6netimi II, Nobel Yayinlar1,
Ankara, 2004. Ayse Y1ldiz OZSALMANLI-Ibrahim ARAP-Aykut ACAR, ?14.10.2005
Tarihli Kamu Personel Kanunu Tasarisi 8. Taslagi Uzerine Inceleme ve
Degerlendirmeler?, Mevzuat Dergisi, www. mevzuatdergisi.com, 17.12.2005. Michel
AGLIETTA, A Theory of Capitalist Regulation, The USA Experience, Ingilizceye
Ceviren: D.Fernbach, New 11. Edition Verso, NY., 2000. Tengilimoglu Dilaver (2017).
Saglik Isletmeleri Yénetimi, Nobel Yayincilik, Ertiirk Atabey Selin (2012).Saglhk
Sistemleri ve Saglik Politikasi, Gazi Kitapevi




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001015 Saghk Kurumlarinda Uretim Yonetimi

DERSIN AMACI: Saglik kurumlarinda tiretim yonetimi ara¢ ve tekniklerini kullanma becerisi
kazandirmaktir.

DERS AKTS ile _SAA_‘T'/ 6 AKTS/(3/0)

UYGULAMA BILGISI:

DERS ICERIGI: 1-  Uretim kavrami Ve Uretim Y6netiminin Onemi

2-  Uretim Y6netimi Fonksiyonlart

3- Saghk isletmelerinde Uretim Cesitleri

4-  Saglik Isletmelerinde Uretim Yénetiminin Onemi Ve Amaci

5-  Saglik Isletmelerinde Malzeme Y &netimi Amaclari

6- Saglik Isletmelerinde Malzeme Y&netimi Yararlari

7-  Saglik Isletmelerinde Malzeme Y&netim Sistemi Fonksiyonlari
8- Ara Sinav

9- Saglik isletmelerinde Malzeme Y&netiminde Cagdas Yéntemler

10- Saglik isletmelerinde Stok Degerleme Y ontemleri
11- Saglik Isletmelerinde Stok Kontrol Yontemleri
12- Uretim Siirecinin Gelistirilmesi

13- Saglik Isletmelerinde Siireg Stratejileri

14- Genel Tekrar

15- Final Sinavi

KAYNAK: Oygur Yamak, Uretim Y6netimi, Tiirkmen Kitabevi




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001016 Saghk Sigortacihg:

DERSIN AMACI: Sigortacilik uygulamalarinin ve risk faktorlerinin bilinmesi, 6deme sistemleri hakkinda
bilgi edinilmesi, sosyal giivenlik sistemlerinde 6zel sigortaciligin yeri ve 6neminin
anlasilmasi.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)

UYGULAMA BILGISI:

DERS ICERIGI: 1- Diinyada ve iilkemizde sigortacilik

2- Sigortaciligin gelisimi

3- Sigortaciligin gelisimi

4- Hukuki yap1 genel ve 6zel sartlar

5- 15 kabul ilkeleri

6- Fiyatlandirma ve aktuarya

7- Fiyatlandirma ve aktuarya

8- Arasinav

9-  Uriin gesitleri siirelerine gére ,teminatlarma gére
10- Yenileme esaslari(Tecdit) hasarsizlik uygulamalari
11- Araci kuruluslarin rolii ve islevi (TPA)

12- Reassiirans teknikleri

13- Tazminat 6demeleri(Hasar)

14- Sigortaciligin Diinyadaki uygulamalari

15- Final sinav

KAYNAK: Giincel makaleler www.hazine.gov.tr www.tsrb.org.tr




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001018 Saghk Hukuku

DERSIN AMACI:

Saglik ve tip hukukunu, saglik teskilatini, saglik teskilatinin ve saglik ¢alisanlarinin
(doktor, ebe hemsire, saglik memuru vs) gorev, yetki ve sorumluluklarini kavramak

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIGI:

1-  Saglik Hukukuna Giris

2-  Saglik Teskilati

3- Hasta Ile Hekim Arasinda iliskiler ve isbirligi

4-  Organ ve doku nakli, klinik aragtirma

5- Tibbi Miidahalenin Hukuka Uygunlugunun Sartlar

6- Tibbi Miidahalenin Hukuka Uygunlugunun Sartlari

7-  Hekimin yiikiimliliikleri

8- Hastanin Yiikiimlilikleri

9- Hatali Tibbi Uygulama ve Sorumlulugu

10- Tibbi Miidahalenin Ceza Hukuku Bakimindan Degerlendirilmesi

11- Hekimler Tarafindan Islenebilecek Sug ve Kabahatler
12- Hekimler Tarafindan Islenebilecek Sug ve Kabahatler
13- Saglik Hukukunda Kamu Gérevlilerinin Sorumlulugu
14- Saglik Hukukunda Kamu Gérevlilerinin Sorumlulugu
15- Final Sinavi

KAYNAK:

1.Ankara Barosu II. Saglik Hukuku Kurultayi, 7-8 Kasim 2008, Ankara. 2.SARP,
Nilgiin-Cahit DOGAN (Ed Kuzey Kibr1s Tiirk Cumhuriyeti Lefke Avrupa Universitesi
III. Saglik Hukuku Sempozyumu 25-26 Nisan 2011. 3.SARP, Nilgiin (Ed)Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti Lefke Avrupa Universitesi I1. Saglik Hukuku Sempozyumu 17-18
Mayis 2010.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001020 Hastane Yonetim Teknikleri

DERSIN AMACI: Bu dersin amaci bir isletme olarak hastane orgiitii, Tiirkiye’deki kamu ve 6zel nitelikli
hastanelerin yapisi, ve yonetim sekilleri hakkinda bilgi vermektir.

DERS AKTS ile .SAA?T'/ 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS iCERIGI: 1- Hastane Tanimi, Hastanelerin Amaglari, Fonksiyonlari, Hastaneleri Diger

Kuruluglardan Ayiran Ozellikler

2- Hastane Yoneticiligi Mesleginin Tarihsel Gelisimi ve Hastane Y dneticisinde
Olmas1 Gereken Ozellikler

3-  Yoénetim Kavrami ve Fonksiyonlari

4- Hastane Yonetimi Ve Organizasyonu ile Hastanenin Boliimleri ve Islevleri

5- Hastanelerde Finansal Yonetim

6- Hastanelerde Malzeme ve Envanter Yonetimi

7- Hastanelerde Bilgi Islem Yonetimi

8- Ara Sinav

9- Hastanelerde Insan Kaynaklar1 Yonetimi

10- Hastanelerde Halkla Iliskiler ve Kurumsal Iletisim Yé6netimi

11- Hastanelerde Hasta Hizmetleri Ynetimi

12- Hastanelerde Eczane, Laboratuvar, Ameliyathane Gibi Spesifik Birimlerin
Yonetimi

13- Saglik Bakanligi, Universiteler, Belediyeler ve Ozel Sektoriin Hastane
Hizmetleri Konusunda Durumunun Degerlendirilmesi

14- Saglikta Doniigiim Programinin Saglik Sektoriine Etkileri

15- Final Sinavi

KAYNAK: Selami Yildirim , Sahin Kavuncubasi, Hastane ve Saglik Kurumlart Yoénetimi, Siyasal
Kit




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001021 Karsilastirmah Saghk Sistemleri

DERSIN AMACI: Kiiresel saglik politikalarini ve saglik sistemlerini karsilagtirmali bir perspektif ile
degerlendirmektir.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)

UYGULAMA BILGISI:

DERS ICERIGi: 1- Sistem kavrami ve sistemin bilesenleri

2- Saglik sistemi kavrami, saglik sistemi tipleri ve belirgin 6zellikleri

3-  Saglik meslekleri ve iilkeler arasinda farkliliklar
4- Saglik hizmetlerinde finansman boyutu ve saglik finansmani modelleri

5-  Saglik hizmetlerinde sunum boyutu ve saglik hizmeti sunumu modelleri

6- Ulusal saglik sistemlerinin siniflandirilmasi
7-  Ozel Tesebbiis / Serbest Pazar Tipi Saglik Sistemli Ulke Ornekleri

8- Ara Smav
9- Refah Yénelimli / Sigorta Tipi Saglik Sistemli Ulke Ornekleri

10- Kapsayici / Biitiincii / Tekgil Hizmet Tipi Saglik Sistemli Ulke Ornekleri

11- Sosyalist / Kolektivist Tip Saglik Sistemli Ulke Ornekleri

12- Tiirk Saglik Sistemi

13- Karsilagtirmali saglik sistemi ¢aligmalarinin kullanim alanlart
14- Avrupa Birligi iilkelerinde saglik sistemlerinin entegrasyonu
15- Final Sinavi

KAYNAK: Metin Ates, Saglik Sistemleri, Beta Yaymlart




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001022 Saghk Kurumlarinda Kalite Yonetimi

DERSIN AMACI:

Yogun rekabet kosullar1 altinda igletmelerin ayakta kalabilmeleri i¢in iiretim biriminin
yonetimini ayrintilartyla kavrayarak {iretim yonetimi faaliyetlerine iligkin cagdas
uygulamalar1 yakalamak.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIGI:

1- Uretim Yonetiminde Temel Kavramlar ve Uretim Sistemi
2-  Uretim Yé6netiminde Temel Kavramlar ve Uretim Sistemi
3-  Uriin Tasarim1 ve Gelistirilmesi

4-  Kurulus Yeri, Yer Se¢imi ve Degerleme Y 6ntemleri

5-  Kurulus Yeri, Yer Se¢imi ve Degerleme Yontemleri

6- Fabrika Diizenleme ve Malzeme Nakli

7- Fabrika Diizenleme ve Malzeme Nakli

8- Ara Simav

9-  Uretim Planlama ve Kontrolii

10- Uretim Planlama ve Kontrolii

11- Stok Kontroli

12- Tamir Bakim Planlamasi ve Organizasyonu

13- Tamir Bakim Planlamasi ve Organizasyonu

14- Kalite Kontrolii ve Toplam Kalite Y6netimi

15- Final Smavi

KAYNAK:

Biilent Kobu, Uretim Yénetimi, Beta Yay.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001023 Saghk Mevzuat

DERSIN AMACI: Saglik hizmetleri, saglik politikalar1 ve saglikla ilgili yasal diizenlemelerin
incelenmesidir.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)

UYGULAMA BILGISI:

DERS ICERIGI: 1- Mevzuat ve saglik kurumlart mevzuati ile ilgili temel kavramlar

2- Kamu ve gevre sagligi ile ilgili mevzuat

3-  Saglik hizmetlerinin sunumu ile ilgili mevzuat

4-  Ozel saglik kuruluslari ile ilgili mevzuat

5-  Saglik hizmetleri finansmanu ile ilgili mevzuat

6- Satinalma Mevzuati

7- Satinalma Mevzuati

8- Ara Smnav

9- Saglik personelinin hak ve yiikiimliiliikkleri ile ilgili mevzuat
10- Saglik personelinin hak ve yiikiimliilikleri ile ilgili mevzuat
11- Hasta haklari mevzuati

12- Acil saglik hizmetleri ile ilgili mevzuat

13- Saglikta doniisiim programi gergevesindeki uygulamalar

14- Saglikta doniisiim programi ¢ergevesindeki uygulamalar

15- Final Sinavi

KAYNAK: Ozmen Remzi (2018). Tip ve Saghik Mevzuati,Segkin Yayinlari,Ankara.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001024 Saghk Bilisimi

DERSIN AMACI:

Saglik Biligimi ile ilgili temel kavramlar1 tanimak, bu konudaki uygulamalar hakkinda
bilgi sahibi olmak saglik bilisiminde giivenlik, mahremiyet ve kullanilabilirlik
konularini ifade etmektir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIGI:

1-
2.
3.
4-
5.
6-
7.
8-
9.
10-
11-
12-

13-
14-
15-

Saglik Biligimi ile ilgili kavramlar

e-saglik, teletip, m-saglik

Elektronik Hasta Kayitlar

Saglik Hizmetlerinde robotik uygulamalar
Mobil saglik

Dijital hastaneler

Evde e-saglik hizmetleri

Ara sinav

e-mental saglik

Mobil ilkyardim uygulamalar1

Diger e-saglik uygulamalari

Tiirkiye’de Saglik Bilisiminin Gelisimi, Saglik Bakanlig1 e-saglik
uygulamalari

Geligmis iilkelerde e-saglik uygulamalar
Geligmis iilkelerde e-saglik uygulamalar
E-Saglik uygulamalarinin yasal ve etik yonii

KAYNAK:

1. Edward H. Shortliffe, Medical Informatics: Computer Applications in Health Care
and Biomedicine (Health Informatics), Springer 2. Kili¢ Tagkin, e-Saglik ve Tele-tip T
Kilig - AZ Yayinlari istanbul, 2016




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001025 Saghik Ekonomisi

DERSIN AMACI: Saglik sektoriiniin ekonomisi tizerinde durularak, saglik sektoriindeki hizmet tiretim,
titketim, kaynak tahsisi ve verimliligi olgularina yonelik kalitatif ve kantitatif yontem
teknikleri 6gretilerek, bunlarin hem yurttasin yasam kalitesine yonelik hem de iilke
ekonomisi a¢isindan dnemi vurgulanarak kaynak verimliligi ve siire¢ etkinligi
saglanmasi ve arttirtlmasi tizerinde odaklanilacaktir.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)

UYGULAMA BILGISI:

DERS ICERIGi: 1- Saglik ekonomisi kavrami ve Saglik ekonomisinin teorik gergevesine genel
bir bakis

2- Saglik Ekonomisinde Hizmet iiretim Olgusu ve Serbest Piyasa Yaklagimi1

3-  Saglik Ekonomisinde Hizmet iiretim Olgusu ve Serbest Piyasa Yaklagimina
kars1 goriigler

4- Saglik Ekonomisinde Tiiketim olgusu ve Uriin esnekligi ve Piyasa modeller
ve egilimler

5-  Saglik Ekonomisinin Bilesenleri Hastane, ila¢ ve Teknolojik Yenilikler

6- 1Ilag Uretimi ve Pazarlanmasinda kullanilan Teknikler ve Uluslararasilasan
piyasa Yapist
7- Kiresel Saglik Politikalar1 ve Birey ve bireyin Yagam Kalitesi

8- Ara Sinav

9- Kiiresel Saglik Politikalar1 ve Uluslararast Kuruluslar

10- Diinyada Saglik Ekonomisi Genel Trendleri

11- Diinyada Saglik Ekonomisinin Kurumlar1 ve Yapisal Doniigiimler

12- Avrupa Saglik Doniisiimii ve Anglo-Sakson Saglik Yaklagimi, Saglik
Harcamalar1 ve Finansmanindaki Doniisiim Siire¢leri

13- Tiirkiye’de Saglik Ekonomisi Genel Trendleri

14- Tiirkiye’de Saglik ekonomisinin Kurumlari ve Yapisal Doniisiimler

15- Final Sinavi

KAYNAK: M.Sonmez, Paran Kadar Saglik, B.Senathar Saglik ekonomisi




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001026 Saghk iletisimi

DERSIN AMACI:

Bu dersin amaci saglik iletisimi ve medyadaki temel kavramlar1 6gretmek ve eczacinin
buradaki roliinii anlatmaktir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIGI:

1-
2-

3-

4-
5.
6-
7.

8-
9-

10-

11-
12-

13-
14-
15-

Saglik iletisimi ve saglik iletisiminde temel kavramlar
Saglik iletisiminde hedef kitle kavrami ve hedef kitlenin nasil belirlenecegi

Saglik iletisimi agisindan iletisim kavraminin degerlendirilmesi

Hasta, hekim ve eczaci iiggeninde iletigim

Saglik iletisimi kampanyalar1

Medyada temel kavramlar ve medyanin iletisimde 6nemi

Merkez medyada gazetelerde saglik haberleri ve saglik haberciligi

Ara Sinav
Merkez medyada televizyonlarda saglik haberleri ve saglik haberciligi

Merkez medyada televizyonda saglik haberciligi yapan bir saglik muhabiri
veya programecisinin derse konuk olarak ¢agirilmasi ve vaka incelemeleri

Dergilerde saglik haberleri ve haberciligi
Merkez medyadaki bir gazetede saglik haberciligi yapan bir saglik muhabiri
veya kose yazarinin derse konuk olarak agirilmasi ve vaka incelemeleri

Medikal dergilerde saglik haberleri ve haberciligi
Sosyal medyada saglik haberleri ve haberciligi
Doénem Sonu Simavi

KAYNAK:

Inci Cinarli, Saglk iletisimi ve Medya, Nobel Yay.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001027 Saghk Kurumlarinda Mali Analiz

DERSIN AMACI: Temel analiz teknikleri ile mali tablolarin analiz edilmesi ve yorumlanmasi.
DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)

UYGULAMA BILGISI:

DERS iCERIGI: 1- Finansal tablo kavrami

2- Bilangonun mali analiz agisindan 6nemi

3-  Gelir tablosunun mali analiz agisindan 6nemi

4-  Fon akim tablosunun mali analiz a¢isindan 6nemi

5- Karsilastirmali tablolar analizi yontemi

6- Karsilagtirmali tablolar analiz teknigi ile analiz ve yorum yapilmasi

7- Yiizde yontemi ile analiz
8- Yiizde yontemi ile analiz teknigi ile analiz ve yorum yapilmasi

9- Egilim yiizdeleri yontemi

10- Egilim yiizdeleri yontemi ile analiz ve yorum yapilmast
11- Oran analizi

12- Likidite oranlari, finansal yapu ile ilgili oranlar

13- Faaliyet oranlari, karlilik oranlari

14- Genel uygulama

15- Yariyil smawvi

KAYNAK: 1.Akgii¢, Oztin (2009).Mali Tablolar Analizi, Avciol Basim Yayin, Istanbul. 2.
Akdogan, Nalan ve Nejat Tenker (2010). Finansal Tablolar ve Mali Analiz Teknikleri,
Gazi Kitabevi, Ankara. 3. Cabuk, Adem ve ibrahim Lazol (2009). Mali Tablolar
Analizi, Ekin Kitabevi, Bursa.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001033 Giincel Saghk Kalite Uygulamalar1 ve Akreditasyon

DERSIN AMACI:

Ogrencilerin saglik hizmetlerinde kalitenin ne oldugunu, nasil 6lgiilebilecegini ve nasil
iyilestirilebilecegini bilmesi amaglanmaktadir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BIiLGiSi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIGI:

1-  Saglik hizmetlerinde temel kalite kavramlari

2- Saglik hizmetlerinde kalite iyilestirmenin tarihgesi

3-  Saglik hizmetlerinde siirekli kalite iyilestirme/toplam kalite yonetimi
4-  Veri toplama

5- Kalite iyilestirme araglari

6- Hasta deneyiminin 6l¢iilmesi ve iyilestirilmesi

7- Saglik hizmetlerinde kalite gostergeleri

8- Kalite icin liderlik

9- Kalite iyilestirme modelleri

10- Stratejik kalite yonetimi

11- Dig degerlendirme

12- Klinik rehberler

13- Tirkiye'de saglik hizmetlerinde kalite iyilestirme ¢alismalari
14- Genel Siava Hazirlik

15- Genel Sinav

KAYNAK:

1-Ransom SB, Joshi MS, Nash DB. (eds) The Healthcare Quality Book: Vision,
Strategy, and Tools. AUPHA/HAP, USA, 2005. 2- Curtis P. McLaughlin and Arnold D.
Kaluzny. Continuous Quality Improvement in Health Care. Aspen Publishers, Inc.,
Maryland, 1999. 3- Lighter DE, Fair DC. Principles and Methods of Quality
Management in Health Care. Aspen Publishers, Inc., Maryland, 2000. 4- Donald M.
Berwick, A. Blanton Godfrey, and Jane Roessner. Curing Health Care. Jossey-Bass
Inc., Publishers, San Francisco, California, 1990.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001036 Saghk Kurumlarinda Yonetim ve Organizasyon

DERSIN AMACI: Dersin amaci, yonetim teorilerinin tarihsel siireglerini gézlemlemek, yonetimin temel
fonksiyonlarini agiklamak ve ¢agdas yonetim kavram ve uygulamalari konusunda
Ogrenciyi yetkin kilmaktir.

DERS AKTS ile .SAA?T'/ 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS iCERIGI: 1- Yonetim, Idare, Yonetisim ve 6zellikleri

2-  Yonetimin amaci, temel yonetim gesitleri, sinerji, yonetici, lider, girisimci,
yoneticinin dzellikler, yoneticinin rolleri.

3-  Yonetim ve karar teorisi, organizasyon kavrami, érgiitleme, orgiitleme
cesitleri, drgiitleme ilkeleri.

4- Organizasyonun boyutlari, organizasyon ¢esitleri, organizasyonlarda agik
sistemler, konumlandirma ve konu, orgiitsel kiiltiir, 6rgiitsel ortam.

5- Yonetim Fonksiyonlari: Planlama, Orgiitleme, Yoneltme.
6- Yonetim Fonksiyonlari: Koordinasyon, Kontrol

7- Klasik (Geleneksel) Yonetim Kurami

8- Ara Smnav

9- Neo-Klasik (insan Iliskileri ) Yonetim Kurami

10- Modern Yonetim Kuramlari

11- Modern Yonetim Kuramlari

12- Yonetimde giincel konular: Liderlik, Motivasyon, Takimlar
13- Yonetimde giincel konular: Stres ve Catisma Y 6netimi
14- Yonetimde giincel konular: Toplam Kalite Ynetimi.

15- Ddénem Degerlendirmesi

KAYNAK: Kogel, Tamer, (2013). Isletme Yéneticiligi, Beta Yayinlari; Simsek, M.S., Celik, A.
(2011). Yonetim ve Organizasyon,Egitim Kitabevi.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI:

3272001037 KRiZ VE STRES YONETIMi

DERSIN AMACI:

Kriz yonetimi bilincini kazandirmak, negatif stresi azaltarak pozitif stresi artirmak icin
neler yapilmasi gerektigini aktirmak amaclanmaktadir.

DERS AKTS ile SAAT /
UYGULAMA BILGISIi:

6 AKTS/(3/0)

DERS iCERIiGi:

1-  Krizin Tanimu, Tiirleri ve Ozellikler
2-  Krizin Ozellikleri ve Orgiitsel Kriz Kaynaklar
3-  Kiriz Siireci, Krizin Orgiitsel ve Yonetsel Diizeydeki Sonuglari

4-  Kriz Oncesinin Yonetimi

5-  Kriz Déneminin Yonetimi ve Asamalari
6- Krizde Insan Kaynaklarmin Y&netimi
7- Kriz Sonrasinin Yonetimi

8- Ara Sinav

9- Stres Kavramu, Stres ve Kriz Iliskisi

10- Kriz Ortaminda Stres Ydnetimi

11- Strese Neden Olan Faktorler

12- Orgiitsel Stres

13- Stresin Birey Uzerindeki Etkisi ve Sonuglari
14- Stresle Basa Cikma ve Yontemleri

15- Ddénem Degerlendirmesi

KAYNAK:

Tutar, H. (2011). Kriz ve Stres Yo6netimi, Seckin Yaymecilik




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001038 SAGLIK KURUMLARINDA iLETiSiM BECERILERI

DERSIN AMACI: Kisinin kendisini, yasadigi ¢evre ve diinyay1 anlama ve kendisiyle, ¢evresiyle daha
etkili iletisim kurma becerisini geligtirmek. Saglik Kurumlarinda gerekli olan iletisim
becerisini kazandirmak.

DERS AKTS ile .SAA?T'/ 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS iCERIGi: 1- lletisim kavrami ve iletisimin tarihsel gelisimi

2- letisim tiirleri ve yontemleri

3- lletisim unsurlari, etkili dinleme ve geri bildirim
4- Kisilerarasi iletisimi engelleyen etkenler

5- lletisimi etkileyen unsurlar

6- Iletisim ve beden dili

7- Duygularm iletisimde roli ve kullanilmasi

8- Ara Sinav

9- Etkili iletisimin kural ve yontemleri

10- Tletisim catismalar

11- Saglik kurumlar1 ve iletigim

12- Saglik kurumlarinda orgiitsel iletisim

13- Saglik kurumlarinda etkili iletisim

14- Saglik kurumlarinda etkili konusma yapmak, ikna ve iletisim
15- Dénem Degerlendirmesi

KAYNAK: 1-Ciiceloglu, D. (1991). Insan ve Davranisi, Remzi Kitapevi; Ciiceloglu, D. (1994).
Yeniden insan Insana, Remzi Kitapevi. 2-Dokmen, U., (2003). iletisim Catismalar1 ve
Iletisim, Sistem Yayinlar1; Kilig, V., (2002). Dilin Islevleri ve iletisim, Papatya
Yayinlari.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001042 SAGLIK KURUMLARINDA ETIK

DERSIN AMACI: Bu dersin sonunda 6grenci etik ile ilgili temel kavramlar1 tanimlayabilecek yonetimde
uyulmasi beklenen etik ilkeleri benimser yonetimde etik dis1 davranislarin farkina varir
orgiitsel ve mesleki etigi, tip etiginin temel ilkelerini, hasta haklarinin tarihsel
gelisimini, Tiirkiye'deki yasal diizenlemelere gore hasta haklarini agiklayabilir halk
saglig1 politikasinin etik ve felsefi temellerini degerlendirir.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS ICERIGI: 1- Etigin Kapsamina iliskin Kavramsal Cergeve

2-  Etik Davranmak Neden Onemlidir?
3- Etik Teoriler- 1: Teolojik ve Deontolojik Etik Teorileri, Erdem Etigi

4- Etik Teoriler-2: Gert’in Ahlak Teorisi, Klinik Etik Model, Ahlaki Haklar
Teorisi
5- Etik Teoriler-3.1: Levinas’in Etiginde Bagkasi ve Baskasia Kars1 Sorumluluk

6- Etik Teoriler-3.2: Varolusgu Etik
7-  Etik Teoriler-4: Feminist Etik, Tliskisel Etik, Insan Haklar1 Teorisi

8- Ara Sinav Haftasi

9- Mesleki Etigin Kapsami

10- Saglik Alaninda Mesleki Etik Kodlar

11- Saglik ve Isletme Alaninda Giincel Etik ikilem Tartigmalar

12- Orgiitlerde Etik Kiiltiir, Liderlik ve Etik Bakis Acisi

13- Saglik Yonetiminde Problem Cozme ve Etik Yaklasim

14- Arastirma Etiginin Gelisim Siireci ve Arastirmalarda Etik Hassasiyet Saglik
Yonetimi Caligmalarinda Etik Arastirma ve Raporlama.

15- Donem Degerlendirmesi

KAYNAK: Aslan, $. ve Ulutasg, Akargay D. (2021), Evrensel Degerler Baglaminda Etik, Konya:
Egitim Yaymevi.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001045 YASLANMA VE YASLILIK POLITiKALARI

DERSIN AMACI: Demografik doniisiim, yashlik ve yaglanmaya dair politikalar, yaslilara yonelik
hizmetler hakkinda bilgi ve farkindalik olusturmak.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISIi:
DERS ICERIGI: 1- Diinya’da yash niifus

2- Tirkiye’de yash niifus

3- Niifus projeksiyonlari

4- Niifus projeksiyonlart

5-  Yash Haklar1 ve Yasal Diizenlemeler

6-  Yagh isgiicii

7-  Yagh isgiicii

8- Aktif yaslanma politikalar1

9-  Yash Yoksullugu

10- Yagh Yoksullugu

11- Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin Yaslilara Yonelik Hizmetleri

12- Yerel Yonetimlerin Yaslilara Yonelik Hizmetleri
13- Yaslanma ve saglik harcamalar1

14- Yaslanma ve saglik harcamalar1

15- Ddnem sinavi

KAYNAK: - D. P. Teskilati. (2007). Tirkiye’de yaslilarin durumu ve yaslanma ulusal eylem plant..
Oguzhan, Y.A.S., & Ergin, E. Yaslanan Isgiiciinde Is Sagligi Ve Giivenligi Sorunlar1 Ve
Co6ziim Onerileri.




SAGLIK YONETIMI

DERS KODU ve DERSIN ADI: 3272001055 EPIDEMIYOLOJI

DERSIN AMACI: Bu dersin amaci, saglik olaylarmin toplumdaki dagilimini, nedenlerini ve sonuglarini
anlamak icin gerekli olan epidemiyolojik yontem ve yaklagimlari 6gretmektir.
Ogrencilerin, hastaliklari énlenmesi ve kontrolii igin analiz ve degerlendirme
yapabilme becerisi kazanmas1 hedeflenmektedir.

DERS AKTS ile SAAT / 6 AKTS/(3/0)
UYGULAMA BILGISI:
DERS ICERIGI: 1-  Toplum saghig ile ilgili kavramsal gergeve

2-  Toplum sagligin etkileyen etmenler

3- Epidemiyolojik veri kaynaklar1 ve saglik dlgiitleri
4- Epidemiyolojik yontemlerin kullanim alanlari

5- Epidemiyolojik arastirmalarin planlanmasi ve anket
6- Gozlemsel aragtirmalar

7- Deneysel ve Metodolojik arastirmalar

8- Tanimlayici ve analitik aragtirmalar

9- Kesitsel aragtirmalar ve Kohort arastirmalari

10- Arastirmada raporlandirma

11- Verilerin analizi ve sunulusu

12- Bulasicr hastaliklar epidemiyolojisi

13- Salgin Analizi

14- Kronik hastaliklar ve kanser epidemiyolojisi

15- Genel Degerlendirme

KAYNAK: Bonita, R., Beaglehole, R., & Kjellstrom, T. (2009). Temel Epidemiyoloji. Ankara
(Tiirkge basim): Saglik Bakanhig Tiirkiye Saglik Kurumu. Uzar, H., Karadogan, E., &
Cakir, B. (2024). Tanimlayict Epidemiyoloji. Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi
Dergisi, 50(2), 339-346. Tunali, G. (2004). Epidemiyoloji. Turkiye Klinikleri Journal
of Neurology, 2(3), 161-165. Oztiirk, B. T. (2021). Epidemiyoloji. Turkiye Klinikleri
Ophthalmology-Special Topics, 14(2), 1-13.




